EDITAL DE CONCURSO PUBLICO/XICP/PGE/MS/N.° 001, DE 10 DE MARCO DE
2009.

Abre as inscri¢des para o XI Concurso Publico de
Provas e Titulos para ingresso no cargo inicial da
carreira de Procurador do Estado de Mato Grosso
do Sul.

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL,
no uso das atribui¢des conferidas pelo art. 8°, inciso IV, da Lei Complementar (Estadual) n.°
95, de 26 de dezembro de 2001, e considerando o previsto no art. 9° da RESOLUCAO
PGE/MS/N.° 188, de 04 de fevereiro de 2009, publicada no Diario Oficial do Estado n°
7.406, de 20 de fevereiro de 2009, pagina 08, faz saber que estardo abertas no periodo de 18
de marco de 2009 a 14 de abril de 2009 as inscrigdes para o XI CONCURSO PUBLICO
DE PROVAS E TiTULOS PARA INGRESSO NO CARGO INICIAL DA CARREIRA
DE PROCURADOR DO ESTADO, visando o preenchimento de 10 (dez) cargos que se
encontram vagos.

O Concurso Publico realizar-se-d nos termos do Regulamento baixado pela
RESOLUCAO/PGE/MS/N.°188/2009 do Procurador-Geral do Estado e das regras a seguir.

DA INSCRICAO

1 - O pedido de inscri¢do sera recebido de segunda a sexta-feira na sede da
Procuradoria-Geral do Estado, Parque dos Poderes, Bloco IV (térreo), Campo Grande, MS,
CEP 79031-902, das 14 as 17 horas.

1.1 — As informag¢des acerca do Concurso Publico poderdo ser obtidas por
intermédio do telefone (0xx67) 3318-2686 ou do sitio oficial da PGE/MS
(www.pge.ms.gov.br).

2 — As inscri¢des serdo realizadas, na forma deste Edital, em duas fases: a
primeira, considerada preliminar, ¢ a segunda, definitiva.

2.1 - O pedido de inscri¢dao, vedada a sua realizagdo por fax-simile, e-mail,
internet ou outra modalidade de transmissdo de dados, sera feito somente mediante
requerimento, assinado pelo candidato ou por procurador com poderes expressos para este
ato ¢ mediante a apresentacdo do original do instrumento de mandato, enderegado ao
Presidente da Comissao Organizadora do Concurso, na sede da Procuradoria-Geral do
Estado.

2.2 - Em caso de inscri¢do via postal, preliminar ou definitiva, o envelope sera
enderecado ao Presidente da Comissdo Organizadora do Concurso, contendo os elementos
previstos no item 3 ou nos itens 4.1 e 4.2 deste Edital, conforme o caso, e devera chegar ao
destino até as 13 horas do ultimo dia do prazo estabelecido para as inscrigoes.

2.3 - A Comissdao Organizadora do Concurso ndo se responsabilizard pelo
extravio da correspondéncia, bem como ndo admitira a inscri¢do quando a correspondéncia
ndo chegar ao destino até as 13 horas do tltimo dia do prazo estabelecido para as inscrigdes
neste Edital.

2.4 - Os pedidos de inscrigdes, conforme modelos constantes no Anexo II deste
Edital de Concurso, implicam na aceitacdo pelo candidato das normas e condigdes do
concurso publico.

DA INSCRICAO PRELIMINAR

3 - O requerimento de inscricdo preliminar serd dirigido ao Presidente da
Comissdo Organizadora do Concurso, assinado pelo candidato ou por seu procurador com
poderes especiais para o ato, ¢ entregue na sede da Procuradoria-Geral do Estado de Mato
Grosso do Sul, situada no Parque dos Poderes, Bloco IV, CEP 79031-902, em Campo
Grande, MS, contendo o nome e qualificagdo do candidato, o nimero do documento de
identidade, data de expedigdo e 6rgdo expedidor, nimero de inscrigdo na OAB, quando for o
caso, do CPF, o nome do conjuge, se for casado, ou do companheiro, o enderego, para onde
deverdo ser feitas as comunicacdes, se necessarias, os numeros de telefones residencial e
celular, endereco eletronico (e-mail), se houver, ¢ declaragdo de que é bacharel em direito
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ou advogado e que preenche os requisitos do art. 3°, da Resolu¢do PGE/MS n.° 188/2009,
com excegdo do disposto em seu inciso II, que constitui requisito para a posse, devendo,
ainda, ser acompanhado da seguinte documentagao:

I - fotocopia autenticada da cédula de identidade;

II - comprovante, original ¢ em nome do candidato, de pagamento da taxa de
inscri¢do no valor de R$ 200,00 (duzentos reais), mediante depésito no Banco do Brasil
S/A, Agéncia n.° 2576-3, Conta Corrente n.° 600043-6, em favor do Fundo Especial da
Procuradoria-Geral do Estado - FUNDE-PGE;

III — 02 (duas) fotos 3x4 recentes e iguais.

3.1 - No ato da entrega do requerimento, serd preenchida a ficha de inscrigdo do
candidato, sendo-lhe, apés, entregue o comprovante constando o numero de inscrigdo
provisoéria, passando este a ser o documento que devera ser apresentado, juntamente com a
carteira de identidade nele indicada, em todas as fases do concurso.

3.2 - As exigéncias contidas no item 3 e subitens sdo requisitos indispensaveis
para a admissao do candidato nas provas.

DA INSCRICAO DEFINITIVA

4 - O candidato considerado aprovado nas provas escritas, no prazo de 05
(cinco) dias uteis a contar da divulga¢do do resultado, devera requerer sua inscri¢dao
definitiva no concurso, sob pena de ndo poder participar das fases seguintes do certame.

4.1 - O requerimento de inscricdo definitiva serd dirigido ao Presidente da
Comissdo Organizadora do Concurso, assinado pelo candidato ou por seu procurador com
poderes especiais para o ato, ¢ entregue na sede da Procuradoria-Geral do Estado, contendo
o nome do candidato, nimero da inscri¢ao no concurso, qualifica¢do, nimero do documento
de identidade, data da expedigdo e orgdo expedidor, nimero da inscrigdo na OAB, se for o
caso, do CPF, o nome do conjuge ou companheiro, enderego para onde deverdo ser feitas as
comunicagdes, os numeros de telefones residencial e celular, endereco eletronico (e-mail),
se houver, informagao do seu domicilio, todos os cargos, empregos ¢ atividades que exerceu
ou exerce, lucrativas ou ndo, inclusive comerciais ou industriais, precisando o local ¢ a
época do exercicio nos ultimos cinco anos, bem como indicagdo de cinco autoridades dentre
integrantes das carreiras de Procurador do Estado, da Magistratura, do Ministério Publico,
da Defensoria Publica, de Delegado de Policia, ativos ou inativos, estaduais ou federais,
com indica¢do do nome, endereco completo [rua, avenida, nimero, bairro, cidade, CEP,
estado, telefones, enderego eletronico (e-mail)], para fins de investigagao social.

4.2 - O requerimento de inscricdo definitiva deverd ser instruido com os
seguintes documentos:

I - fotocdpia autenticada do diploma de bacharel em direito;

Il - comprovante da pratica profissional de, no minimo, 02 (dois) anos, por
intermédio de:

a) prova inequivoca do exercicio da profissdo de advogado, durante o periodo
exigido, se nao houver relagdo formal de emprego, por intermédio de certiddo de atuacao em
processos judiciais com meng¢do ao patrocinio e a data da atuag@o do interessado, folha ou
fotocopia autenticada do diario oficial que tenha publicado ato referente ao andamento de
processo, do qual conste o nome das partes e do candidato como advogado de uma delas, ou
copia de pecas firmadas em processos judiciais, devidamente autenticadas pelas respectivas
serventias;

b) certiddo do 6rgdo competente nos casos de candidatos ocupantes de cargo de
representacdo judicial de pessoa juridica de direito publico ou de 6rgdo da administragdo
indireta ou de assessor ou assistente juridico de 6rgdo da administracdo publica direta, de
entidade da administragdo publica indireta ou de fundagdo criada ou mantida pelo Poder
Publico;

c) certiddo de que ocupa, ou ocupou, o cargo de Procurador de Estado,
Magistrado, membro do Ministério Publico, membro da Defensoria Publica, Delegado de
Policia ou qualquer cargo, emprego ou fun¢do publicos que exijam como requisito para o seu
exercicio o diploma de bacharel em direito;

d) contrato de trabalho devidamente registrado em carteira de trabalho (CTPS)
no caso de haver vinculo empregaticio para exercicio de atividade privativa de advogado;



e) certiddo de conclusdo de estagio profissional, oficial ou reconhecido,
expedida pela Universidade ou Faculdade de Direito competente ou certiddo de pratica de
estagio profissional perante a Procuradoria-Geral do Estado de Mato Grosso do Sul
fornecida por esta Instituicao.

IIT - certiddo que comprove a ocupagdo de cargo publico incompativel com a
advocacia, com a indicacdo da data da posse no mencionado cargo;

IV - certiddio do orgdo disciplinar a que estiver sujeito o requerente,
comprovando ndo estar sendo processado, tampouco fora punido no exercicio da profissdo,
cargo ou funcao;

V - certiddes dos distribuidores civeis e criminais das Justicas Federal e
Estadual dos lugares onde haja residido nos tltimos 05 (cinco) anos;

VI - certificado de reservista ou documento equivalente que comprove a
quitacdo com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;

VII — certidao da Justica Eleitoral de regularidade com as obrigacdes eleitorais e
em gozo dos direitos politicos;

VIII - 02 (dois) laudos médicos, um clinico € um neuroldgico;

IX — 02 (dois) atestados de conduta social passados por membros da carreira de
Procurador do Estado, da Magistratura, do Ministério Publico ou da Defensoria Publica;

X — fotocopia autenticada da certiddo de casamento, se casado.

4.2.1 - Os elementos de prova referidos na alinea “a” do inciso II do item 4.2
deverao corresponder a, no minimo, 05 (cinco) trabalhos, pareceres ou atos profissionais de
natureza juridica praticados anualmente em causas distintas.

4.3 - Em nenhuma hipdtese serda prorrogado o prazo para a juntada de
documento ou concedido prazo para suprir falha no requerimento de inscrigao.

44 — O Presidente da Comissdo Organizadora do Concurso indeferira,
liminarmente, o requerimento de inscri¢do que ndo constar os requisitos exigidos.

4.5 - A rela¢do dos candidatos com inscri¢des deferidas e indeferidas sera
publicada no Diario Oficial do Estado, cabendo, no caso de indeferimento, recurso
endere¢cado a Comissdo Organizadora do Concurso, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
contados da data da publicagao.

4.6 - Qualquer cidaddo, a contar da publicagdo das inscri¢cdes deferidas, podera
representar contra os candidatos, aduzindo a auséncia de um dos requisitos exigidos em lei
ou no Regulamento do Concurso, devendo, desde logo, oferecer ou indicar as provas.

DA INSCRICAO E DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS
PORTADORES DE DEFICIENCIA

5. Aos candidatos portadores de deficiéncia, serdo reservados 10% (dez por
cento) do numero de vagas e, em caso de fracdo, sera arredondado para o numero inteiro
imediato, garantidas as condigdes especiais necessarias a sua participagdo no certame, sem
isencdo do cumprimento dos requisitos previstos no art. 3° do Regulamento e da
apresentacao dos documentos exigidos para a inscri¢ao estabelecidos nos itens 3, 3.1, 3.2, 4,
4.1, 4.2 deste Edital.

5.1. Néo havendo candidato portador de deficiéncia inscrito ou aprovado, os
cargos ficardo liberados para os demais candidatos.

5.2. Os portadores de deficiéncia, ressalvadas as disposi¢des especiais desta
secdo, participardao do concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no
que respeita ao horario de inicio, ao local de aplicagdo, ao conteudo e avalia¢do das provas,
aos critérios de aprovagdo, ao posicionamento na classificacdo geral para fins de escolha de
lotacdo e de todas as demais normas de regéncia do concurso.

5.3. Os candidatos portadores de deficiéncia, para se beneficiarem da reserva de
que cuida o item 5, devem comprovar, mediante laudo médico de especialista, no ato da
inscri¢do preliminar, a natureza ¢ o grau ou nivel de deficiéncia que apresentam, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas
(CID), bem como indicar, se necessario, o tipo de atendimento diferenciado para a realizagdo
das provas.

5.4. Na falta do laudo médico ou n3o contendo este as informagdes do item
anterior, o requerimento de inscri¢do preliminar sera processado como de candidato ndo
portador de deficiéncia, mesmo que declarada tal condicdo.



5.5. Os candidatos cuja deficiéncia, pela natureza das dificuldades dela
resultantes, justifiquem a amplia¢do do tempo de duragdo das provas, deverdo, no ato da
inscrigdo, formular requerimento, juntando parecer de médico especializado na deficiéncia,
que sera apreciado pela Comissdo Organizadora do Concurso. A ampliagdo do tempo de
duracdo das provas sera de, no maximo, 60 (sessenta) minutos na prova preambular e de, no
maximo, 30 (trinta) minutos nas provas escritas, fixadas caso por caso.

5.6. Os candidatos portadores de deficiéncia concorrerdo a todas as vagas
oferecidas, somente utilizando-se das vagas reservadas quando, tendo sido aprovados, for
insuficiente a classificagdo obtida no quadro geral de candidatos para habilita-los a
nomeacao.

DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

6 - O concurso consistird de fases eliminatoria e classificatoria.
6.1 - As fases eliminatorias, em ordem sucessiva, compreendem:
I — prova preambular (objetiva);

II — provas escritas (teéricas e praticas);

IIT — prova oral;

IV — investigagdo social e exame de saude fisica e mental.

6.2 - A fase classificatoria compreende a prova de titulos.

DAS PROVAS

7 - O concurso constara de provas preambular (objetiva), escritas (tedricas e
praticas), oral e de titulos, que se realizardo em ordem sucessiva, como segue:

I - uma prova preambular contendo 100 (cem) questdes objetivas, de multipla
escolha, podendo versar sobre todas as matérias do Programa do Concurso, conforme Anexo
I deste Edital, vedada qualquer consulta a legislacdo, comentada ou ndo, a doutrina, a
jurisprudéncia, a papéis, anotagdes de qualquer natureza, bem como a utilizagdo de aparelhos
ou componentes eletronicos, ou qualquer outro meio que quebre a incomunicabilidade do
candidato;

II — provas escritas (tedricas e praticas) de cada grupo de matérias do Programa
do Concurso, conforme Anexo I deste Edital, compostas de questdes formuladas pela Banca
Examinadora do Concurso, podendo abranger quesitos objetivos, respostas de carater
discursivo as questdes apresentadas, dissertagdes, questdes de tipo misto ou a elaboracdo de
pecas processuais ou pareceres, nas quais sera permitida a consulta as legislagdes (“secas”) e
as sumulas dos Tribunais, vedada a consulta as legislagdes e¢ simulas comentadas ou
anotadas, a manifesta¢des da doutrina, a decisdes, sentencgas e acordaos de jurisprudéncia;

II.1 — ndo serdo considerados comentarios ou anotagdes, simples remissdes a
outros textos legais;

I1.2 — as provas escritas (tedricas e praticas) serdo realizadas na seguinte ordem:

a) Grupo I: Direito Constitucional, Direito Ambiental e Direito Previdenciario;

b) Grupo II: Direito Administrativo, Legislacdo Institucional e Organizacional
do Estado;

¢) Grupo III: Direito Tributario , Direito Civil e Comercial;

d) Grupo 1V: Direito Processual Civil, Direito do Trabalho e Direito
Processual do Trabalho.

I - prova oral, versando sobre um ponto de cada uma das matérias
selecionadas do Programa pela Comissdo Organizadora do Concurso, conforme Anexo I
deste Edital, a ser sorteado pelo candidato em local, data e horario designados pela Comissdo
Organizadora do Concurso para a realizacdo da referida prova.

IV - prova de titulos, conforme item nominado “DOS TITULOS” deste Edital.

7.1 - Com exceg¢do da prova de titulos, que tera carater classificatério, todas as
demais serdo de cunho eliminatorio.

7.2 - Na prova preambular (objetiva) serdo aprovados os candidatos que
obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinqiienta) pontos, em nimero correspondente a 10
(dez) vezes o nimero de vagas oferecidas pelo Edital, ultrapassando-se tal limite apenas
para aproveitamento de candidatos empatados em ultimo lugar da classificacao.



7.3 - As notas das provas escritas (tedricas e praticas) ¢ oral serdo graduadas de
0 (zero) a 10 (dez), usando-se os decimais até centésimos para a valoragdo, vedada a
aproximacao de notas.

7.4 — Nas provas escritas (teoéricas e praticas), a cada questdo correspondera um
valor maximo em numeros de pontos,devendo o total de pontos das varias questdes de um
grupo de prova ser igual a 10 (dez), levando-se em consideragdo, para atribui¢do das
referidas notas, além dos conhecimentos técnicos, a corre¢do de linguagem, a clareza da
exposicdo ¢ a corre¢do no uso do vernaculo.

7.5 - As provas escritas (teoricas e praticas) serdo consideradas, para efeito de
eliminagdo, uma so prova, sendo considerado aprovado aquele candidato que obtiver em
cada grupo de prova nota nao inferior a 4,00 (quatro) e média global, dos 04 (quatro) grupos
de prova, nao inferior a 5,00 (cinco).

7.6 — Na prova oral, cada membro da Banca Examinadora do Concurso
atribuira ao candidato uma nota de 0 (zero) a 10 (dez), relativa & matéria por ele examinada,
e a nota global da respectiva prova sera apurada considerando-se a média alcangada,
mediante a divisdo da soma das notas auferidas em cada disciplina de prova aplicada pelo
numero de disciplinas que tenham composto esta etapa, sem atribuigao de peso diferenciado
a qualquer delas, usando-se os decimais até centésimos, vedada a aproximagao.

7.7 — Sera considerado aprovado na prova oral o candidato que obtiver nota
global igual ou superior a 5,00 (cinco).

7.8 - Na realizacdo da selecdo dos pontos do Programa do Concurso que serdo
objeto de sorteio para a prova oral, a Comissdo Organizadora do Concurso podera eliminar
matéria ou ponto do Programa relativo a cada matéria, independente de prévia publicagdo
para ciéncia dos candidatos.

7.9 - E vedado ao candidato assinar a prova, escrever seu nome, nimero de
inscri¢do ou apor algum sinal que possa identifica-lo, sob pena de anulag¢do de sua prova e
conseqiiente eliminagdo do concurso.

7.10 - Sera excluido do concurso o candidato que, durante a realizagdo das
provas:

1. fornecer declaracgao falsa;

II. for responsavel por falsa identificac@o pessoal;

III. for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou pessoa estranha,
verbalmente, por escrito ou qualquer outra forma;

IV. utilizar-se de anotagdes, livros ou impressos, salvo os expressamente
permitidos;

V. proceder de forma incompativel com o decoro inerente ao exercicio do cargo
de Procurador do Estado.

7.11 - As provas preambular (objetiva) e escritas (tedricas e praticas) serao
corrigidas sob sigilo do nome do candidato.

7.11.1 — Corrigidas as provas e atribuidas as notas, a Comissdo Organizadora do
Concurso procedera a identificac@o dos candidatos em sessao publica marcada para este fim.

7.12 - Somente sera admitido a prova oral o candidato aprovado nas provas
escritas (tedricas e praticas), conforme disposto no item 7.5, que tiver requerido sua inscrigdo
definitiva conforme previsto no item 4 e seguintes, limitado a 02 (duas) vezes o ntimero de
vagas oferecidas pelo edital, admitindo-se ultrapassar tal limite caso haja candidatos
empatados em ultimo lugar da classificagdo.

8 - O tempo de duracdo de cada prova sera de 04 (quatro) até 05 (cinco) horas, a
critério da Comiss@o Organizadora do Concurso.

9 - O resultado da prova preambular (objetiva) sera divulgado por meio de
publicacdo no Diario Oficial do Estado e os resultados das provas escritas (tedricas e
praticas), oral e de titulos serdo divulgados na sede da Procuradoria-Geral do Estado e por
publicagdo no Diério Oficial do Estado.

9.1 - Cabera recurso, sem efeito suspensivo, contra o resultado de cada prova
visando, exclusivamente, a demonstragdo de auséncia de corre¢do de questdo e/ou erro na
somatoria das notas atribuidas as questdes, dirigido ao Presidente da Comissao
Organizadora do Concurso, devendo ser protocolizado na sede da Procuradoria-Geral do
Estado de Mato Grosso do Sul no prazo de 02 (dois) dias uteis a contar da publicagdo do
resultado da prova.



9.2 - Considera-se publicado o resultado da prova para efeito de interposigdo de
recurso na data da circulagdo do Diario Oficial do Estado que o veiculou.

9.2.1 — O recurso podera ser interposto, em dia util, até as 17 horas, na sede da
Procuradoria-Geral do Estado.

9.3 - Nido sera admitido, em nenhuma hipétese, recurso para reexame de
resposta dada por candidato em questdo de natureza subjetiva.

10 - As datas da realizagdo das provas, a divulgacdo dos seus resultados e do
resultado final do concurso serdo publicados de acordo com o Regulamento € com o
Calendario do Concurso, a ser fixado em Edital pelo Presidente da Comissdo Organizadora
do Concurso.

DOS TITULOS

11 - Serdo submetidos a prova de titulos os candidatos aprovados na prova oral.

12 - Os documentos para a prova de titulos deverdo ser apresentados no prazo
de 03 (trés) dias uteis a contar da publicacdo da lista dos candidatos aprovados na prova oral.

13 - Serdo considerados como titulos exclusivamente os seguintes documentos,
atribuindo-se-lhes a valoragdo constante de sua especificagdo:

I - diploma ou certiddo de conclus@o e aprovagdo em mestrado ou doutorado
em direito, reconhecido pelo MEC. Valor unitario: 0,3 ponto. Valor maximo: 0,6 ponto;

II - diploma ou certiddo de especializagdo em curso de direito com carga
horaria minima de 180 horas, reconhecido pelo MEC. Valor unitario: 0,1 ponto. Valor
maximo: 0,2 ponto;

IIT - certidao ou diploma de curso universitario de graduagdo, de mestrado ou
de doutorado em area diversa da juridica. Valor unitario: 0,1 ponto. Valor maximo: 0,2
ponto;

IV - exercicio, no minimo de doze meses, em decorréncia de aprovacdo em
concurso publico, do cargo de Procurador do Estado, Magistrado, membro do Ministério
Publico, membro da Defensoria Publica, Delegado de Policia e seus correlatos nos ambitos
federal, estadual e municipal. Valor unitario: 0,2 ponto. Valor maximo: 0,4 ponto;

V - exercicio, no minimo de 12 (doze) meses, em decorréncia de aprovagdo em
concurso publico, de cargos privativos de advogado, na estrutura da administracdo publica
direta e indireta ¢ demais Poderes, nos ambitos federal, estadual e municipal, excetuados os
constantes no inciso IV. Valor unitario: 0,1 ponto. Valor méximo: 0,2 ponto;

VI - trabalhos juridicos de autoria exclusiva do candidato, publicados até a data
da inscri¢do preliminar, em revista juridica reconhecida, com no minimo 25 (vinte e cinco)
paginas, formatados segundo as normas da ABNT. Valor unitario: 0,1 ponto. Valor maximo:
0,3 ponto;

VII - exercicio, no minimo de 12 (doze meses), em decorréncia de aprovagio
em concurso publico, de magistério superior na area juridica. Valor tnico: 0,1 ponto.

13.1. Os titulos deverdo ser apresentados por meio de certiddoes com as devidas
especificagdes, no original ou em fotocopias autenticadas, e, em hipotese alguma, serdo
recebidos fora do prazo estabelecido no item 12 deste Edital.

14. A prova de titulos terd carater exclusivamente classificatorio, servindo a
respectiva nota apenas para a apuracdo da classificacdo final no Concurso.

14.1 - A nota da prova de titulos corresponderd a somatoria dos pontos
atribuidos a cada titulo apresentado.

14.2 - Atingido o valor maximo previsto em cada inciso deste Item, serdo
desconsiderados os demais titulos analogos apresentados pelo candidato.

15. O resultado da prova de titulos sera publicado no Diario Oficial do Estado,
cabendo recurso dirigido ao Presidente da Comissdo Organizadora do Concurso, a ser
protocolizado na sede da Procuradoria-Geral do Estado, no prazo de 02 (dois) dias uteis, a
contar da referida publicagao.

DA INVESTIGACAO SOCIAL

16. O objetivo da investigagdo social consiste na averiguacdo da existéncia ou
ndo de fatos que desabonem a conduta pessoal, familiar, social, profissional e ética dos
candidatos, iniciando-se a partir do pedido de inscri¢ao e perdurando até a homologacao do
concurso.



17. A investigagdo social sera realizada pela Comissdo Organizadora do
Concurso, em carater sigiloso e confidencial, tomando-se por base as informagdes colhidas
das autoridades que o candidato indicar no requerimento de inscrigdo definitiva, bem como
eventuais impugnacdes ou informagdes que o desabone.

18. Os membros da Comissdo Organizadora do Concurso deverdo manifestar-se
sobre a investigacdo social realizada sobre os candidatos aprovados a contar da publicacdo
do resultado final do concurso publico e antes de sua homologacao.

DO EXAME DE SAUDE FiSICA E MENTAL

19. Os exames de saude fisica e mental consubstanciam uma das fases do
Concurso Publico e de carater eliminatorio, consistindo na apresentagdo de 02 (dois) laudos
médicos, um clinico e um neuroldgico, realizados por profissional ou organizagdo
especializados.

19.1. Os laudos deverdo ser apresentados no prazo de 05 (cinco) dias uteis a
contar da publicacdo da lista dos candidatos aprovados nas provas escritas (tedricas e
praticas).

DA NOTA FINAL E DA CLASSIFICACAO

20. A nota final de cada candidato sera a média aritmética apurada a partir das
provas preambular (objetiva), escritas (tedricas e praticas) e oral, sem atribui¢do de peso
especial a qualquer delas, levando-se em conta, quando a divisdo ndo for exata, a fragdo sem
arredondamento ou aproximagao, até os centésimos.

21. Para fins de classificagdo, a nota geral dos candidatos sera a somatoria da
nota final prevista no item anterior com a da prova de titulos.

22. A classificacao dos candidatos sera feita pela ordem decrescente da nota
geral de classificagdo atribuida a cada um deles e, ocorrendo igualdade de notas, o
desempate far-se-a pela aplicagdo sucessiva dos critérios seguintes:

a) maior nota global nas provas escritas, exceto na prova preambular;

b) maior nota global na prova oral,

¢) maior tempo de servigo prestado ao Estado de Mato Grosso do Sul no

desempenho comprovado de fungdo de natureza juridica;

d) maior tempo de servigo prestado ao Estado de Mato Grosso do Sul;

) maior tempo de servigo publico em geral (federal, estadual, municipal);

f) menor idade.

23. A classificacdo dos candidatos sera publicada com o resultado final do
Concurso no Didrio Oficial do Estado, podendo os candidatos, dentro dos 02 (dois) dias
uteis subseqiientes a publicacdo, pedir o reexame do resultado final, exclusivamente para
demonstrar erro material, mediante requerimento enderecado ao Presidente da Comissdao
Organizadora do Concurso, na sede da Procuradoria-Geral do Estado.

24. O pedido de reexame sera julgado pela Comissdo Organizadora do
Concurso e, no caso de provimento, republicar-se-a o resultado final.

DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO

25. O concurso serda homologado por ato do Procurador-Geral do Estado,
observando-se o resultado final ¢ a classificacdo dos candidatos aprovados, ¢ sera publicado
no Diario Oficial do Estado.

DA NOMEACAO E POSSE DOS CANDIDATOS APROVADOS

26. Os candidatos aprovados serdo nomeados, mediante decreto do Governador
do Estado, para ocuparem o cargo de Procurador do Estado, categoria inicial, da carreira de
Procurador do Estado de Mato Grosso do Sul, de acordo com as disponibilidades financeiras
do Estado, e deverao entrar em exercicio imediatamente apos a posse.

26.1. O exercicio das fun¢oes de Procurador do Estado de Mato Grosso do Sul
exige prévia inscrigdo como advogado na Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional de
Mato Grosso do Sul.

27. E requisito imprescindivel para a posse a comprovagdo da inscri¢io como
advogado na Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional de Mato Grosso do Sul, mediante a
apresentacao de fotocOpia autenticada da carteira profissional de advogado ou de certiddo
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expedida pela referida Seccional e devera ser apresentada na Procuradoria-Geral do Estado
de Mato Grosso do Sul até 05 (cinco) dias uteis da data designada para a posse.

27.1. A posse sera concedida pelo Procurador-Geral do Estado em dia, hora e
local previamente definidos.

DAS DISPOSICOES FINAIS

28. Todas as fotocoOpias deverdo estar autenticadas.

29. Para ser admitido a realizag¢do de cada prova o candidato devera comparecer
munido do cartdo de inscri¢do ¢ da carteira de identidade original, indicada no respectivo
cartdo de inscri¢do, em dia, local ¢ hora previamente determinados, com no minimo 30
(trinta) minutos de antecedéncia.

30. A lotacdo inicial na carreira sera nas Procuradorias-Regionais situadas no
interior do Estado, observando-se o interesse da Administragao.

31. O prazo de validade do concurso sera de dois (02) anos, prorrogavel uma
vez, por igual periodo, mediante Resolug¢do do Procurador-Geral do Estado.

31.1. Os eventuais candidatos aprovados em numero superior as vagas
oferecidas poderdo ser nomeados durante o prazo de validade do concurso.

32. Dé-se ciéncia aos interessados que entre as proibigdes impostas ao
Procurador do Estado de Mato Grosso do Sul inclui-se o exercicio da Advocacia fora da
funcdo (art. 103, XII, da Lei Complementar n.° 95, de 26 de dezembro de 2001 — Lei
Organica da Procuradoria-Geral do Estado).

33. Os prazos previstos neste Edital contam-se em dias corridos, excluindo o dia
de inicio ¢ incluindo o dia final, devendo o seu cumprimento ocorrer na sede da
Procuradoria-Geral do Estado, das 08 as 17 horas, em dia util.

34. A Comissao Organizadora do Concurso e Banca Examinadora para o XI
Concurso Publico de Provas e Titulos para ingresso no cargo inicial da carreira de
Procurador do Estado fica composta com os seguintes membros: Rafael Coldibelli Francisco,
Procurador-Geral do Estado, que a presidira, pelos Procuradores do Estado Ana Carolina Ali
Garcia, Sarah Filgueira Monte Alegre de Andrade e Silva, Adalberto Neves Miranda e
Jeronimo Olinto de Almeida, como titulares, Daniela Corréa Basmage, Nilton Kiyoshi
Kurachi, Romulo Augustus Sugihara Miranda, Cristiane Miiller Dantas, Denis Cleiber
Miyashiro Castilho, Fabio Jun Capucho, Fernando César Caurim Zanele, Cristiane da Costa
Carvalho e Ulisses Schwarz Viana, como suplentes, e¢ pelos Advogados Lauane
Andrekowisk Volpe Camargo e Marco Tulio Murano Garcia, titular e suplente,
respectivamente, representando a Ordem do Advogados do Brasil, Seccional de Mato Grosso
do Sul.

35. Os casos omissos neste Edital serdo solucionados pela RESOLUCAO
PGE/MS/N.° 188, de 04 de fevereiro de 2009, publicada no Diario Oficial do Estado n°
7.406, de 20 de fevereiro de 2009, pagina 08, e pela Comissao Organizadora do Concurso.

Campo Grande, MS, 10 de margo de 2009.

Rafael Coldibelli Francisco
Procurador-Geral do Estado



ANEXO I DO EDITAL DE CONCURSO/XICP/PGE/MS/N.° 001, DE 10 DE MARCO
DE 2009.

CONTEUDO PROGRAMATICO
GRUPO I:

I - DIREITO CONSTITUCIONAL

1 - Teoria da Constitui¢ao.

2 - Poder Constituinte.

3 - Hermenéutica Constitucional e Interpretacdo Constitucional.

4 - Supremacia da Constituigdo.

5 - Jurisdi¢do Constitucional.

6 - Controle de Constitucionalidade e Processo Constitucional.

7 - Aplicabilidade das normas constitucionais.

8 - Principios Fundamentais da Constituigao.

9 - Direitos e Garantias Fundamentais: Teoria Geral.

10 - Direitos Individuais e Coletivos.

11 - Direitos Sociais

12 - Nacionalidade, Direitos Politicos e Partidos Politicos.

13 - Federacdo Brasileira na Constituicdo de 1988.

14 - Organizacao do Estado Brasileiro.

15 - Poder Legislativo (Unido, Estados-membros, DF ¢ Municipios).
16 - Processos Legislativos da Unido e do Estado de Mato Grosso do Sul.
17 - Poder Executivo (Unigo, Estados, Distrito Federal e Municipios).
18 - Poder Judiciario (Unido, Estados, Distrito Federal e Territorios).
19 - Fungoes Essenciais a Justiga.

20 - Defesa do Estado e das Institui¢des Democraticas.

21 - Sistema Tributario Nacional.

22 - Finangas Publicas.

23 - Ordem Economica. Intervencao no dominio econémico. Monopolios estatais. Recursos
minerais ¢ de energia hidraulica.

24 - Ordem Social.

25 - Constituicdo do Estado de Mato Grosso do Sul.

II - DIREITO PREVIDENCIARIO

1 - Principios da Ordem Social.

2 - Seguridade Social.

3 - Previdéncia Social.

4 - Assisténcia Social.

5 - Saude.

6 - Regime Geral da Previdéncia Social.

7 - Regimes Proprios da Previdéncia Social.

8 - Previdéncia Complementar.

9 - Contribuigdes Sociais.

10 - Custeio.

11 - Beneficios.

12 - Beneficiarios (Segurados e Dependentes).

13 - Servigos.

14 - Ac¢édo Previdenciaria.

15 - Acidente de Trabalho.

16 - Seguro-desemprego.

17 - Prescrigdo e Decadéncia.

18 - Seguridade Social e Constituicdo de 1988.

19 - Legislagdo federal: Lei n.° 8.212, de 24 de julho de 1991 e alteragdes posteriores; Lei
n.° 8.213, de 24 de julho de 1991 e alteragdes posteriores; Lei n.° 9.532, de 10 de dezembro
de 1997 e alteragoes posteriores; Lei n.° 9.717, de 27 de novembro de 1998 ¢ alteracdes
posteriores; Lei n.° 9.796, de 5 de maio de 1999 e alteragdes posteriores ¢ Lei n.° 10.887, de
18 de junho de 2004 e alteragdes posteriores.

20 - Regime de Previdéncia Social do Estado de Mato Grosso do Sul - MSPREV.



IIT1 - DIREITO AMBIENTAL

1 - Direito Ambiental e Constituicdo Federal.

2 - Competéncia em matéria ambiental.

3 - Principios gerais.

4 - Bens ambientais.

5 - Politica Nacional do Meio Ambiente.

6 - O Sistema Nacional de Protecdo Ambiental.

7 - Instrumentos da Politica Nacional de Meio Ambiente.

8 - ICMS Ecologico: Lei Complementar n.° 057, de 04 de Janeiro de 1991; Lei
Complementar n.° 077, de 07 de Dezembro de 1994; Lei n.° 2.193 de 18 de Dezembro de
2000 e Lei n.° 2.259, de 9 de Julho de 2001.

9 - Sistema Nacional de Unidades de Conservacao.

10 - Limitagdes a propriedade de cunho ambiental.

11 - Responsabilidade por dano ambiental.

12 - Licenciamento em matéria ambiental.

13 - Sang¢Ges penais ¢ administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio
ambiente.

14 - A protec¢do do meio ambiente em juizo.

GRUPO 11

I - DIREITO ADMINISTRATIVO

01 - Direito Administrativo. Origem. Conceito. Objeto. Direito Administrativo Comparado.
02 - Administragdo Publica. Conceito. Regime juridico administrativo. Principios
constitucionais e infraconstitucionais.

03 - Organizagdo Administrativa. Estrutura Administrativa. Administragdo direta e indireta.
Orgdos publicos. Autarquias. Agéncias reguladoras e executivas. Fundagdes Publicas.
Empresas Publicas. Sociedade de Economia Mista. Terceiro Setor. Entes de cooperacao.
Servigo Social Auténomo. Entes de apoio. Organizacdo Social. Organizagdo da Sociedade
Civil de Interesse Publico (OSCIP).

04 - Atos administrativos. Requisitos ou Elementos. Caracteristicas. Atributos. Efeitos.
Vinculagdo e Discricionariedade. Motivacao. Classificagdo. Espécies. Perfeigdo, validade e
eficacia. Extingdo. Invalidagdo. Convalida¢do. Revogacdo. Irregularidades formais.
Controle. Prescricao e decadéncia.

05 - Poderes e Deveres Administrativos. Poderes politicos. Poderes administrativos.
Caracteristicas. Poder regulamentar ¢ o regulamento no Direito brasileiro. Deveres do
Administrador publico. Poder de policia. Hierarquia administrativa.

06 - Agentes publicos. Conceito. Classificagdo. Cargos publicos. Provimento, criagdo,
transformagdo, desnecessidade e extingdo de cargos publicos. Classe. Carreira. Quadro.
Servidores publicos (civis e militares). Concurso publico. Formas de provimento.
Efetividade, Estabilidade e Vitaliciedade. Vacancia. Exoneragdo. Direitos ¢ Vantagens dos
servidores publicos. Remuneragdo. Vencimento. Vantagens pecunidrias. Subsidio. Férias.
Licengas. Concessoes. Sindicalizagdo. Greve. Tempo de servi¢o. Extingdo do vinculo.
Aposentadoria. Disponibilidade. Deveres, proibigdes e responsabilidades dos agentes
publicos. Acumulacdo de cargos. Abuso de poder. Penas disciplinares. Sangdes penais e
civis. Crimes contra a Administragdo Publica. Demissdo. Empregados publicos. Regime
estatutario e celetista. Contratacdo temporaria. Enriquecimento ilicito. Improbidade
administrativa (Lei n.° 8.429/92). Agentes militares. Limites de gastos com pessoal.

07 - Processo administrativo. Principios. Modalidades. Prescricdo. Coisa julgada
administrativa. Processo administrativo disciplinar. Sindicancia.

08 - Licitagoes. Legislagdo (Constituigao Federal, Lei n.° 8.666/93 e legislagdes posteriores).
Modalidades. Pregdo (Lei n.° 10.520/2002). Procedimento. Exclusdao da obrigacao de licitar.
Fases da licitacdo. Revogacgdo, invalidagdo e desisténcia da licitagdo. Controle da licitagdo.
09 - Contratos administrativos. Aspectos gerais. Conceito. Elementos. Caracteristicas.
Requisitos de validade. Espécies. Formalizacdo do contrato administrativo. Execucdo do
contrato administrativo. Alteragdo do contrato administrativo. Inexecugdo do contrato
administrativo. Controle pelo Tribunal de Contas. Extingdo do contrato administrativo.
Contratos em espécie.
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10 - Servigos publicos. Regime juridico administrativo. Descentralizagdo ¢ desconcentragao.
Delega¢do. Concessdo. Permissdo. Autorizagdo. Remuneragdo. Politica tarifaria. Retomada
do servico. Reversibilidade dos bens afetos ao servigo. Instituigdo, regulamentagio,
execucao e controle. Classificagdo. Principios. Requisitos. Direitos e deveres dos usuarios.
Suspensdo da prestagdo. Greve. Convénios. Consorcio publico. Parcerias Publico-Privadas
(PPP’s). Contrato de gestao. Termo de parceria.

11 - Atuagdo ou Intervengdo do Estado no Dominio Econémico (Ordem Econoémica).
Conceito. Evolugdo. Competéncia interventiva. Fundamentos. Teoria do Estado Minimo.
Quadro constitucional. Formas de atuagdo. Meios interventivos. Monopolio. Oligopolio.
Monopsonio. Oligopsonio.

12 - Bens publicos. Conceito. Espécies. Regime dos bens publicos moveis e imoveis.
Afetacdo e desafetagdo. Venda, permuta, doagdo, aforamento, locagdo, concessdo de direito
real de uso, autorizagdo, cessdo e permissdo de uso, incorporagdo ao capital de sociedade,
dagdo em pagamento, alienacdo. Usucapido. Investidura. Gestdo patrimonial. Dominios
publicos. Dominio terrestre. Terras devolutas. Dominio hidrico. Regime das aguas. Dominio
aéreo.

13 - Intervencdo ou Limitacdo do Estado na Propriedade. Nogoes gerais. Ocupagdo
temporaria. Requisicdo. Limitagdo administrativa. Serviddo administrativa. Tombamento.
Parcelamento e edificagdo compulsérios. Protecdo ecoldgica. Interven¢do sancionatoria.
Poder de Policia. Modos de atuagdo. Espécies. Desapropriacdo. Fundamentos ¢ Requisitos.
Objeto. Espécies. Beneficiarios. Desapropriagdo indireta, parcial, por zona, para urbanizagao
e reurbanizag¢do. Direito de extensdo. Desapropriagdo com titulos da divida publica.
Procedimento expropriatorio. Efeitos. Indenizacdo e seu pagamento. Retrocessao.
Tredestinagdo. Desvio de finalidade. Consumacédo da desapropriag@o. Imissdo provisoria na
posse. Controle. Pagamento da indenizagdo. Desisténcia da desapropriagdo.

14 - Gestdo financeira. Administracdo or¢amentaria. Or¢amento. Receita e despesa.
Execucdo orcamentaria. Endividamento publico: limites e competéncias. Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.° 101, de 4.5.2000). Normas de Direito
Financeiro (Lein.° 4.320, de 17.3.1964).

15 - Controle interno e externo da Administracdo. Conceito de controle e sua abrangéncia.
Hierarquia e subordinag@o. Vinculag@o. O controle interno na Administracao. Controle das
entidades descentralizadas. Controle externo da Administragdo. Controle externo pelo Poder
Judiciario. Prescri¢do e decadéncia no ambito administrativo.

16 - Responsabilidade civil do Estado: Responsabilidade subjetiva e objetiva. Excludentes.
Caracteristicas do dano reparavel. Responsabilidade civil do Estado no Brasil. Reparagdo do
dano e direito de regresso. Responsabilidade do Estado por atos legislativos e judiciais.

II - LEGISLACAO INSTITUCIONAL E ORGANIZACIONAL DO ESTADO

1 - Lei Complementar (Estadual) n® 95, de 26 de dezembro de 2001 (Lei Organica da
Procuradoria Geral do Estado) e alteragdes posteriores.

2 - Regimento Interno da Procuradoria-Geral do Estado - Resolugdo PGE/MS/N° 017/2000,
de 25 de maio de 2000, publicado no DOE n°® 5.273, de 29 de maio de 2000, e alteracdes
posteriores.

3 - Lei (Estadual) n° 1.102, de 10 de outubro de 1990, e alteragdes posteriores (Estatuto do
Servidor Pablico Civil do Estado).

4 - Lei (Estadual) n°® 3.345, de 22 de dezembro de 2006, ¢ alteragdes posteriores (Reorganiza
a Estrutura Basica do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso do Sul, alterando a Lei n°
2.152, de 26 de outubro de 2000, ¢ as Leis que a modificaram, e da outras providéncias.)

5 - Lei (Estadual) n° 2.152, de 26 de outubro de 2000, ¢ alteragdes posteriores (Organiza a
Estrutura Basica do Poder Executivo do Estado).

6 - Lei (Estadual) n° 2.065, de 29 de dezembro de 1999, e alteragdes posteriores (Plano de
Cargos, Empregos e Carreira da Administragdo Direta e Indireta do Estado).

7 — Lei Complementar (Estadual) n® 53, de 30 de agosto de 1990, e alteragGes posteriores.

GRUPO III:
I - DIREITO TRIBUTARIO

11



1 - Caracterizagdo ¢ posi¢do do Direito Tributario no quadro do Direito. Relagdes do Direito
Tributario com outros ramos do Direito. Fontes do Direito Tributario. Normas gerais de
direito tributario. Legislag@o tributaria. Vigéncia, aplicacdo, integragdo e interpretacdo da
legislacao tributaria.

2 - Sistema Tributario Nacional. Tributos: conceito, classifica¢do, espécies. Imposto, taxa,
contribuicio de melhoria, contribuicdes, empréstimo compulsério, preco publico.
Competéncia tributaria. Imunidade, isengdo, ndo incidéncia. Limita¢des constitucionais ao
poder de tributar. Federalismo fiscal. Reparticdo das receitas tributarias.

3 - Principios tributarios. Fiscalidade, extrafiscalidade e parafiscalidade. Normas tributarias
em sentido amplo e estrito. A norma de incidéncia tributaria. Aspectos materiais, temporais,
espaciais e quantitativos da norma de incidéncia tributaria.

4 - Processo legislativo tributario: Emenda Constitucional, Lei Complementar Tributaria, Lei
Ordinaria ¢ Medida Provisoria, Decreto Legislativo, Resolugdes do Senado, Tratados e
Convengdes Internacionais. Convénios interestaduais do ICMS. Controle da
constitucionalidade da lei tributaria. Controle difuso e concentrado. A declaracdo de
constitucionalidade em matéria tributaria e seus efeitos. Repeticdo do indébito. Ac¢do Civil
Publica em matéria tributaria.

5 - Relagdo juridica tributaria. Obrigacdo e crédito tributario. Fato gerador e aliquota. Fato
gerador ¢ hipdtese de incidéncia. Lancamento tributario. Garantias e privilégios do crédito
tributario. Suspensdo e extingdo do crédito tributario. Anistia e remissdo. Dentincia
espontanea. Prescricdo e decadéncia.

6 - Sujeito ativo. Delegacdo de competéncia. Modificagdo do sujeito ativo por
desmembramento constitucional. Titularidade do produto da arrecadacdo do tributo. Sujeito
passivo. Contribuinte e responsavel. Solidariedade, capacidade tributaria e domicilio
tributario. Responsabilidade tributaria.

7 - Infrag0es ¢ sangdes em matéria tributaria. A natureza das penalidades tributarias. Crimes
contra a ordem tributaria. Evasdo, elisdo, fraude e sonegacdo fiscal. Acdo penal em matéria
tributaria. Extingao da punibilidade.

8 - Processo tributario judicial. Contencioso fiscal. Execucdo fiscal. Mandado de seguranga
em matéria tributaria. A¢des declaratorias, anulatérias e de consignagdo em pagamento.
Acao rescisoria. Medidas cautelares e antecipagdo de tutela em matéria tributaria. Suspensao
judicial da exigibilidade do crédito tributario. Agdo Cautelar Fiscal (Lei Federal n® 8.397/92
e alteragdes posteriores). Privilégios do crédito tributario.

9 - Processo Tributario Administrativo. Natureza juridica. Processo e Procedimento.
Principios. Provas. Atos administrativos tributarios. Nulidades e vicios processuais. Orgios
julgadores administrativos. Depoésito em garantia de instancia. Consulta tributaria. Auto de
lancamento e imposicdo de multa. Inscricdo em divida ativa. Lei Estadual n.° 2.315 de
25/10/2001.

10 - Imposto sobre circulacdo de mercadorias ¢ servicos (ICMS). Natureza e regime dos
créditos fiscais. Regimes de Substitui¢do Tributaria do ICMS. Lei Complementar Federal n.°
87 de 13/09/1996 e alteragdes posteriores. Codigo Tributario Estadual (Lei Estadual n°
1.810/97 e altera¢Ges posteriores). Regulamento Estadual do ICMS (RICMS — Decreto
Estadual n°® 9.203/98 ¢ altera¢Ges posteriores). ICMS na importagdo. ICMS na Exportagdo.
Convénios de [CMS/CONFAZ. Lei Complementar Federal n® 24/75 e alteragdes posteriores.
11 - Imposto “causa mortis” e¢ doa¢do (ITCD). Imposto sobre a propriedade de veiculos
automotores (IPVA). Taxas estaduais. Taxas judiciarias

12. Imposto municipal sobre Servigos (ISS). Servigos compreendidos na competéncia
municipal e estadual. Relacdes ente ISS e ICMS. Imposto Predial e Territorial Urbano
(IPTU).

13 - Imposto sobre Produtos Industrializados (IPI). Imposto sobre a renda e proventos de
qualquer natureza (IR). Contribui¢des sociais, econdmicas e profissionais. Contribui¢des
sociais dos Estados. Empréstimo compulsorio. Taxas.

14 - Administracao tributaria. Exercicio das atividades de fiscaliza¢do. Exame e retengdo de
bens, coisas e documentos. Dever de sigilo e auxilio de for¢a publica. Certidoes tributarias.
Garantias do administrado. Limites constitucionais a ag@o fiscalizatoria. Fiscalizagdo
Tributaria ¢ o Sigilo Bancario (Lei Complementar Federal n® 105/2001 e alteracdes
posteriores). Codigo de Defesa do Contribuinte de Mato Grosso do Sul (Lei Estadual n°
2.211 de 08/01/2001 e alteragdes posteriores).
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II - DIREITO CIVIL E DIREITO COMERCIAL

1 - Ciéncia do Direito e Direito Positivo. Direito objetivo e Direitos Subjetivos. Direitos
potestativos, faculdades e interesse. Fontes do Direito. Principios e regras juridicos. Norma
juridica. Sistemas juridicos. Direito Publico e Direito Privado. A constitucionalizagdo do
Direito Civil.

2 - Lei de Introdugdo ao Codigo Civil. Aplicacdo da lei no tempo e no espago. Interpretagao,
integracdo e aplicacdo das normas juridicas. Antinomia e solucdo de conflitos de normas.
Direito adquirido e expectativas de direito.

3 — Pessoas: pessoas naturais € pessoas juridicas. Associagdes ¢ fundagdes. Personalidade e
capacidade. Desconsideragdo da pessoa juridica. Personalidade e Direitos da Personalidade.
Direitos da Personalidade e sua tutela. Auséncia e curadoria dos bens do ausente. Sucessdo
provisoria e definitiva. Do domicilio.

4 - Fatos, atos e negocios juridicos. Existéncia, validade e eficacia. Classificagdes, defeitos,
modalidades, forma e prova. Representacdo. Condi¢do, termo e encargo. Teoria geral da
nulidade e invalidade dos atos e negocios juridicos. Atos licitos e atos ilicitos. Abuso de
Direito.

5 - Prescrigao e decadéncia. Prazos. Prescrigdo, decadéncia e as entidades publicas. Causas
de impedimento, de suspensdo e de interrupgdo da prescri¢do e da decadéncia.

6 — Teoria geral das Obriga¢Ges. Fontes das obrigagdes. Ato ilicito, contratos e atos
unilaterais. Estrutura da relacdo juridica obrigacional. Classificagdes das obrigagoes.
Transmissao das obrigagoes. Efeitos das obrigagoes. Adimplemento e extingdo das
obrigagdes (modos direto e indireto). Inadimplemento das obrigacdes. As conseqiiéncias do
inadimplemento das obrigagdes. Caso fortuito e for¢a maior.

7 - Teoria geral dos contratos. Principios contratuais. A funcdo social do contrato. Boa fé e o
direito das obrigacdes e dos contratos. Formagdo dos contratos. Classificagdes dos contratos.
Contratos tipicos ¢ atipicos. Espécies contratuais. Conexdo e coligacdo de contratos.
Extingdo dos contratos. Teoria da imprevisdo. Responsabilidade civil pré-contratual,
contratual e pés-contratual. Evic¢do. Vicios redibitorios. Contrato preliminar.

8 - Responsabilidade civil: da obrigacdo de indenizar ¢ da indenizagdo. Teoria geral da
responsabilidade civil. Espécies de responsabilidade. Responsabilidade contratual e
extracontratual. Responsabilidade subjetiva e objetiva. Responsabilidade por atos licitos e
ilicitos. Responsabilidade por atos proprios e de terceiros. Pressupostos da responsabilidade
civil. Culpa e Risco. Excludentes da responsabilidade civil. Responsabilidade das pessoas
juridicas de direito publico e de direito privado. Dano e suas espécies. Fixacdo da
indenizagao.

9 - Preferéncias e privilégios creditorios. Concurso de credores. As Fazendas Publicas
Federal, Estaduais e Municipais. Insolvéncia, declaragoes e efeitos.

10 - Bens. Classificacdes. Bens publicos e privados. Bem de familia. Impenhorabilidade de
bens. Posse e possuidor. Classificagdes da posse. Aquisi¢do ¢ perda da posse. Efeitos e
defesa da posse. Composse. Direitos reais. Propriedade. A fungdo social da propriedade.
Limita¢des impostas a propriedade. Propriedade mobiliaria e imobiliaria. Aquisicdo e perda
da propriedade. Efeitos e defesa da propriedade. Condominio. Condominio edilicio e
propriedade em planos horizontais. Direitos reais de garantia. Direitos reais sobre coisa
alheia. Enfiteuse. Serviddes. Direito de superficie. Usufruto, uso e habitacao.

11 — Direitos de vizinhanga. Direito de construir. Compromisso (promessa) de compra e
venda de bem imovel. Propriedade resolavel. Propriedade fiduciaria. Patrimonio de afetagao.
Registros Publicos. Lei n.° 6015/73. Incorporagdo. Parcelamento do solo urbano. Estatuto da
Cidade. Alienagdo fiduciaria de iméveis.

12 — Direito de familia. Casamento: classificagdo, habilitacdo, requisitos formais,
impedimentos, forma e prova, anulacdo, efeitos juridicos. Unido estavel. Divorcio e
separagdo. Guarda. Relacdes de parentesco. Filiagdo. Adogdo. Nascituro. Poder familiar.
Regime de bens. Usufruto e administra¢do de bens de filhos menores. Alimentos. Tutela e
curatela. Infancia e juventude. Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente (Lei n.° 8.069/90).

13 - Direito das sucessoes. Sucessdo em geral. Heranga. Vocagdo hereditaria. Sucessdo
legitima e testamentaria. Inventario e partilha.

14 — Principios ¢ fontes do direito comercial. Unificagdo do direito privado. Dos atos de
comércio. Dos atos de empresa. Empresa. Empresario. Empresario individual. Fundo de
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comércio. Do estabelecimento. Nome, marca e outros sinais distintivos. Propriedade
industrial. Registros publicos.

15 — Teoria geral do direito societario. Personalidade juridica, preposicdo e representagdo.
Desconsideracdo da pessoa juridica. Sociedades personificadas e ndo personificadas.
Constitui¢do das sociedades. Do Sécio. Sociedade de fato. Direitos e deveres dos socios.
Responsabilidade patrimonial dos socios ¢ administradores. Administra¢do e relagdo com
terceiros. Dissolucdo e liquidagdo das sociedades. Transformacdo, incorporagdo, fusdo e
cisdo das sociedades.

16 — Sociedade por cotas de responsabilidade limitada. Sociedades andnimas. Sociedade
cooperativa. Sociedades coligadas. Sociedade nacional e estrangeira. Micro-empresa.
Sociedades de Economia Mista. Empresas Publicas.

17 - Dos titulos de crédito. Conceito, natureza e caracteristicas gerais. Aval, endosso e aceite.
Legislacdo e tratados internacionais sobre titulos de créditos. Do protesto cambial. Tempo e
lugar do protesto. Efeitos. Sustacdo. Prescri¢do cambial e sua interrupgao.

18 — Dos contratos comerciais ¢ suas caracteristicas gerais. Contratos mercantis tipicos e
atipicos. Modalidades contratuais. Alienagdo fiduciaria em garantia. Arrendamento mercantil
(leasing). Franquia (franchising). Faturizagao (factoring). Consorcios.

19 — Recuperacdo judicial, extrajudicial e faléncia (Lei 11.101/05). Procedimentos da
recuperagdo judicial, extrajudicial e faléncia. Administragdo. Efeitos. Responsabilidade dos
socios e administradores. Extingdo das obrigacdes. A Fazenda Publica nos processos de
recuperagdo empresarial e de faléncia. Concordata. Intervengao e Liquidagdo extrajudiciais.
20 — Do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n © 8.078/90). Relagdo de consumo e sua
caracterizacdo. Sujeitos da relagdo de consumo. Direitos do consumidor. Prevencdo e
reparacdo de danos. Responsabilidade pelo fato e responsabilidade pelo vicio.
Desconsidera¢do da pessoa juridica. Praticas comerciais. Praticas abusivas. Publicidade e
propaganda. Teoria das Nulidades. Cobranca de dividas. Banco de dados e cadastro de
consumidores. Protecdo contratual. San¢des administrativas. Defesa do consumidor em juizo
e 6nus da prova. Orgdos de defesa do consumidor. A Fazenda Publica e o direito do
consumidor.

GRUPO IV

I - DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1 - Teoria Geral do Direito Processual Civil. Normas processuais civis. Fontes do Direito
Processual Civil. Aplicacdo e interpretacdo da lei processual civil. Da norma processual no
tempo e no espago.

2 - Da Jurisdigdo. Da competéncia. Do Processo. Da ag¢do. Formacdo, suspensdo e extingdo
do processo.

3 - Do Juiz. Do impedimento e da suspei¢do. Das partes. Dos sujeitos especiais do processo.
Do advogado. Do Ministério Publico. Dos auxiliares da justica. Do litisconsorcio. Da
assisténcia. Da intervencao de terceiros. Dos atos processuais. Forma, tempo, lugar, prazo e
comunicagao dos atos processuais. Das nulidades.

4 - Do processo de conhecimento. Do procedimento sumario. Do procedimento ordinario.
Peti¢do inicial. Requisitos. Pedido. Antecipacdo dos efeitos da tutela jurisdicional de mérito.
A antecipagdo da tutela de mérito em face da Fazenda Publica. Indeferimento da peticdo
inicial. Do julgamento liminar de improcedéncia: hipéteses e requisitos de cabimento.

5 - Da resposta do réu: prazo, contestagdo, excecdes, reconvengdo. Da revelia. Das
providéncias preliminares. Do efeito da revelia. Da declaragdo incidente. Dos fatos
impeditivos, modificativos ou extintivos do pedido. Das alegacdes do réu. Do julgamento
conforme o estado do processo. Da extingdo do processo. Do julgamento antecipado da lide.
Da audiéncia preliminar. Do saneamento do processo.

6 - Das provas. Disposigoes gerais. Espécies de provas. Forma de produgdo das varias
espécies de provas. Da audiéncia de instrugdo e julgamento. Provas a serem produzidas e
forma de producdo. Das alegacdes finais.

7 - Da sentenca, seus requisitos e efeitos. Da coisa julgada e dos seus limites objetivos e
subjetivos. Relativizagdo da coisa julgada. Coisa julgada inconstitucional. Coisa julgada nas
agoes coletivas. Do reexame necessario.

8 - Da liquidagdo de sentenca. Do cumprimento da sentenca.
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9 - Dos recursos em geral (Teoria geral dos recursos: nogdes gerais, principios fundamentais,
juizo de admissibilidade e de mérito, efeitos dos recursos e espécies). Da simula impeditiva
de recursos. Da simula vinculante (Lei 11.417/06). Da repercussido geral (Lei 11.418/06) e
dos recursos repetitivos (Lei 11.672/08).

10 - Do pedido de suspensdo de seguranca, de suspensdo de liminar e/ou acorddo e de
suspensdo de tutela antecipada (Leis 4.348/64, 5.021/1966, 8.437/92 ¢ 9.494/97)

11 - Execugdo em geral. As diversas espécies de execucao. Lei n.° 8.009, de 29 de margo de
1990 (Impenhorabilidade do bem de familia). Lei n.° 6830/1980 (execugao fiscal).

12 - Execugdo contra a Fazenda Publica e Autarquias. Meios de defesa do devedor.

13 - Processo cautelar, medidas cautelares especificas, tutela inibitoria e da Lei n.® 8.437/92.
14 - Procedimentos especiais de jurisdi¢do contenciosa e de jurisdicdo voluntaria.

15 - Procedimentos especiais regulados em leis esparsas ou pelo proprio CPC. A agédo de
desapropriagdo. Despejo e renovatoria. Arbitragem. Acdo civil publica. Acdo de
improbidade administrativa. Mandado de Seguranga. A¢ao popular. As previstas no Codigo
de Defesa do Consumidor. A¢des possessorias. A¢do rescisoria. A¢do Discriminatoria. Agao
de Usucapido. Ac¢do Monitéria. Acdo anulatoria, da “Querella Nulitatis” ¢ da Agdo
declaratoria, inclusive incidental.

16 - A assisténcia judiciaria. O Estatuto do Advogado.

17 - Garantias constitucionais do processo civil. Processo Civil nos sistemas de controle de
constitucionalidade. O “habeas data”. Mandado de Seguranga: individual e coletivo.
Suspensdo da seguranga. O mandado de injungao.

18 - Controle jurisdicional da constitucionalidade das leis e atos do Poder Publico. Argiiigdo
de Inconstitucionalidade. Ac¢ao direta de inconstitucionalidade. Ag¢@o declaratoria de
constitucionalidade. Argliicao de descumprimento de preceito fundamental.

II - DIREITO DO TRABALHO

1 - Principios ¢ fontes do Direito do Trabalho. Conceito. Hierarquia. Conflitos e suas
solugdes. Principios Peculiares do Direito do Trabalho.

2 - Relagdo de trabalho. Natureza juridica. Contrato de trabalho. Caracterizagdo da relagdo de
emprego. Critério para a caracterizagao.

3 - Sujeitos da relagdo de emprego. Empregado. Conceito. Caracterizacdo. Trabalhadores
autdénomos, avulsos, eventuais e temporarios. Empregado publico. Empregador. Conceito.
Solidariedade de empresas. Sucessdo de empregadores. Sucessdo econdmica no Direito do
Trabalho.

4 - Contratos de trabalho. Defini¢cdo. Denominag@o. Natureza juridica. Objeto. Requisitos.
Caracteristicas. Nulidades. Efeitos. Elementos do contrato de trabalho. Periodo de
experiéncia e contrato de experiéncia. Espécies de contrato de trabalho. Contrato por tempo
determinado e por tempo indeterminado. Renovacgado. Conseqiiéncias.

5 — Terceirizagdo no Direito do Trabalho. Terceirizagao licita e ilicita. Trabalho temporario.
Entes estatais ¢ terceirizagdo. Responsabilidade na terceirizagdo.

6 - Remuneracdo. Conceito. Formas de remuneragdo. Distingdo entre remuneragao e salario.
Caracteres do salario. Salario e indenizagdo. Adicionais. Principio da igualdade de salario.
Principio da protegdo do salario.

7 - Duragdo do trabalho. Jornada de trabalho. Compensacdo. Prorrogagdo. Trabalho
extraordinario, noturno, em regime de revezamento. Repousos. Intrajornadas e interjornadas.
Repouso semanal e em feriado. Férias. Natureza juridica. Periodo aquisitivo e concessivo.
Duragdo. Remuneragdo Simples, dobrada e abono de férias.

8 - Alteragcdo do contrato de trabalho. Suspensdo e interrupgdo. Extingdo do contrato de
trabalho. Readmissao e reintegracao.

9 - Despedida. Declaracdo da vontade do empregador. Natureza e elementos. Indenizagdo.
Conceito. Fundamento juridico. Despedida na Administragao Publica.

10 - Estabilidade e garantia de emprego. Teoria da nulidade da despedida de empregado
estavel. Falta grave. Conceito. Rentncia a estabilidade. Imunidade sindical. Despedida
obstativa. Estabilidade do empregado publico.

11 - Fundo de Garantia do Tempo de Servigo.

12 - Prescrigdo e decadéncia no Direito do Trabalho.
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13 - Seguranga ¢ higiene do trabalho. Labor em circunstancias agressoras da satde e
seguranga do empregado. Periculosidade e insalubridade. A discrimina¢do no contrato de
trabalho. Trabalho noturno.

14 — Negociagdo coletiva. Funcdo. Niveis de negociagdo. Instrumentos normativos
negociados: acordo e convengdo coletiva de trabalho. Efeitos das clausulas. Clausulas
obrigacionais e clausulas normativas. Incorporagéo das clausulas nos contratos de emprego.
15 - Sindicato. Natureza juridica. Condigdes de registro e funcionamento. Atividade e
prerrogativas. Garantias do exercicio do mandato de representacdo sindical. Organizagao
sindical brasileira. Sindicaliza¢do livre ou obrigatéria. Autonomia sindical. Unidade e
pluralidade sindical. Centrais sindicais.

16 - A greve no direito brasileiro.

17 - Stimulas, enunciados ¢ orientagdes jurisprudenciais do Tribunal Superior do Trabalho
sobre Direito do Trabalho.

18 — Legalidade e Teoria do Conglobamento.

19 — Transformag¢do funcional no ambito do servigo publico: regime celetista para
estatutario. Direitos do servidor apds mudanga de regime.

IIT - DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

1 - Principios gerais e singularidades do direito processual do trabalho.

2 - Justica do Trabalho. Jurisdigdo e competéncia. Emenda Constitucional n.° 45, de 08 de
dezembro de 2004.

3 - Dissidios Individuais. Caracteristicas. Propositura da Reclamacgao. Partes. Procuradores.
Substituigdo Processual. Audiéncia. Comparecimento das Partes. Arquivamento. Revelia.
Confissao. Apresentagdo da Resposta. Defesa indireta. Reconvengao. Conciliagdo. Aplicagdo
subsidiaria do CPC. Suspensao do processo. Extingdo antecipada. Conversdo do julgamento
em diligéncia. Sentenga. Corregao “ex officio”. Embargos Declaratérios. Coisa Julgada.

4 - Dissidios Coletivos. Nog¢oes Gerais.

5 - Provas no processo do trabalho: principios, peculiaridades, oportunidade e meios.
Interrogatodrios. Confissdo e conseqiiéncias. Documentos. Oportunidade de juntada. Incidente
de falsidade. Pericia. Sistematica da realiza¢do de pericias. Testemunhas. Compromisso,
impedimentos e conseqiiéncias. Onus da prova no processo do trabalho.

6 - Sentenca nos dissidios individuais. Honorarios periciais e advocaticios. Termo de
conciliacdo e seus efeitos: perante as partes e terceiros.

7 - Sistema recursal trabalhista. Principios, procedimento e efeitos dos recursos. Aplicagdo
do Decreto-Lei (federal) 779/69. Recurso ordinario, agravo de peticdo, agravo de
instrumento ¢ embargos de declaragdo. Recurso adesivo. Pressupostos extrinsecos de
admissibilidade dos recursos. Juizos de admissibilidade e de mérito do recurso.

8 - Recurso de revista. Pressupostos intrinsecos de admissibilidade. Prequestionamento.
Matéria de fato. Efeitos. Juizo de admissibilidade. Recurso nos dissidios coletivos. Efeito
suspensivo.

9 - Nulidade dos atos processuais. Nog¢oes gerais ¢ efeitos.

10 - Da Execugdo no Processo no Trabalho. Nogdes gerais. Aplicacdo da lei que regula os
executivos fiscais. Embargos a Execu¢ao. Embargos de Terceiro. Execugdo contra a Fazenda
Publica. Precatorios.

11 - Acgdo rescisoria. Cabimento e juizo competente. Hipotese de admissibilidade. Prazo para
propositura. Inicio da contagem do prazo. Processamento e recurso.

12 — Procedimento sumarissimo.

11 - Agdes civis admissiveis no processo trabalhista.

12 - Privilégios da Fazenda Publica na Justi¢a do Trabalho.

13 - Stmulas, enunciados ¢ orientagdes jurisprudenciais do Tribunal Superior do Trabalho
sobre Direito Processual do Trabalho.
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ANEXO II DO EDITAL DE CONCURSO/XICP/PGE/MS/N.° 001, DE 10 DE MARCO
DE 2009.

I- MODELO DE REQUERIMENTO PARA INSCRICAO PRELIMINAR

EXCELENTfSSIMQ SENHOR PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA DO
XTI CONCURSO PUBLICO PARA O CARGO DE PROCURADOR DO ESTADO.

(NOME COMPLETO)
(NACIONALIDADE) ’ (ESTADO CIVIL) ’
portador(a) da carteira de identidade n.° , expedida pelo(a)
em / / , inscrito(a) na Ordem dos Advogados do
(ORGAO EXPEDIDOR)
Brasil/ sob nl° , CPF ,
(UF)

, domiciliado(a) em

(NOME COMPLETO- CONJUGE)
- onde reside a (Rua/Av.)

(CIDADE) (UF)
, n.° , CEP
(ENDERECO)

Bairro , com telefone residencial n.° (0 ) - e celular
n.° (0 ) - , nos termos da Resolugdo PGE/MS/N.° 188/2009 ¢ Edital de

Concurso  Ptiblico/XICP/PGE/MS/N.°  001/2009, vem requerer sua INSCRICAO
PRELIMINAR para participar no XI Concurso Publico para o cargo inicial da carreira de
Procurador do Estado, e, para tanto, declara estar ciente e aceitar as regras estabelecidas para

o concurso publico, que ¢ e que preenche os requisitos do art.

(advogado(a) ou bacharel em direito)

3° da Resolugdo PGE/MS n.° 188/2009, com excegdo do disposto em seu inciso 1I, que
constitui requisito para a posse.

Anexada a este, junta fotocOpia autenticada da carteira de identidade, o
comprovante original do deposito bancario e 02 (duas) fotos 3x4 recentes e iguais.

Neste termos, pede deferimento.

Campo Grande-MS, de de

ass. Candidato (a)
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IT - MODELO DE REQUERIMENTO PARA INSCRICAO DEFINITIVA

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA DO
XI CONCURSO PUBLICO PARA O CARGO DE PROCURADOR DO ESTADO.

(NOME COMPLETO)

5 5
(NACIONALIDADE) (ESTADO CIVIL)

portador(a) da carteira de identidade n.° , expedida pelo(a)

em /] , inscrito(a) na Ordem dos Advogados do

(ORGAO EXPEDIDOR)

Brasil/ sob n.° , CPF ,

(UF)

, domiciliado(a) em

(NOME COMPLETO- CONJUGE)
- onde reside a (Rua/Av.)

(CIDADE) (UF)
, n° . CEP
(ENDERECO)
Bairro , com telefone residencial n.° (0 ) - e celular
n.° (0 ) - , inscrito(a) provisoriamente no XI Concurso Publico para
Procurador do Estado sob n.° , vem, nos termos do art. 13 da Resolucdo

PGE/MS/N.° 188/2009 e do Item 4.1 e 42 do Edital de Concurso
Puablico/XICP/PGE/MS/N.° 001/2009, requerer sua INSCRICAO DEFINITIVA no XI
Concurso Publico para o cargo inicial da carreira de Procurador do Estado, anexando, para
tanto, os seguintes documentos, conforme art. 14 do Regulamento do Concurso ¢ item 4.2 do
Edital do Concurso.

1. (Relacionar documentos).

2. Informagdo: que nos ultimos cinco anos teve, ¢ mantém, seu domicilio na

cidade de ,

(CIDADE) (UF)

(endereco (s))

3. Indica as seguintes autoridades para fins de investigagao social:
1.
Nome completo:
Cargo/funcdo:
Enderego:
UF: Cidade: CEP:
E-mail:
Telefone(s):
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2.

Nome completo:

Cargo/funcdo:

Endereco:

UF:

E-mail:

Cidade:

CEP:

Telefone(s):

3

Nome completo:

Cargo/funcdo:

Enderego:

UF:

E-mail:

Cidade:

CEP:

Telefone(s):

4

Nome completo:

Cargo/funcdo:

Enderego:

UF:

E-mail:

Cidade:

CEP:

Telefone(s):

5

Nome completo:

Cargo/funcdo:

Endereco:

UF:

E-mail:

Cidade:

CEP:

Telefone(s):

Neste termos pede deferimento.

Campo Grande-MS,

de

de

ass. Candidato (a)
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